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I. INTRODUCCIÓN  
 

Sesquilé es un municipio del Departamento Cundinamarca, perteneciente a la provincia 

de Almeidas, localizado al norte de la ciudad de Bogotá, a una distancia de 45 kilómetros, 

con una extensión total de 141 Km2, de las cuales aproximadamente el 97% corresponden 

al sector rural, que se divide catastralmente en 11 veredas. Su vocación económica ha sido 

tradicionalmente agrícola y agroindustrial. Sin embargo, en los últimos años el turismo, la 

cultura y la industria se han venido posicionando como una importante fuente de ingresos 

y generación de empleo. Sesquilé cuenta con un número de habitantes cercano a 13.500, 

de los cuales el 48% corresponde a mujeres y el restante a hombres. 

 

Aunado a lo anterior, Sesquilé en los últimos años ha tenido un positivo desempeño fiscal, 

alcanzando un puntaje de 70,98 puntos en el año 2021, ocupando la posición número 1 en 

la provincia de Almeidas, número 8 en el departamento, conforme lo indica la medición 

realizada por el Departamento Nacional de Planeación. Los buenos resultados conseguidos 

por el municipio en los últimos años nos generan el deber a los Sesquileños de construir sobre 

lo construido y mejorar en aquellos aspectos en donde se presentan falencias. 

 

El presente, es el Programa de Gobierno de Luis Hernando Chautá Rodríguez, candidato a 

la Alcaldía de Sesquilé para el periodo 2024-2027, el cual fue construido en espacios de 

diálogo participativo con la población sesquileña para identificar sus principales 

necesidades y anhelos, los cuales desarrollaremos a continuación.  

 

II. HOJA DE VIDA 

LUIS HERNANDO CHAUTÁ RODRÍGUEZ  

 

2.1.    Experiencia laboral y política 

 

 Secretario del Concejo Municipal de Sesquilé (1975-1978).  

 Jefe de personal - Empresa Productos Químicos Panamericanos (1980-1989).  

 Topógrafo en la Secretaría de Obras Publicas de Cundinamarca (1990-1998).  

 Coordinador de Estudios Topográficos en el Centro Administrativo Provincial (1998- 

1999).  

 Alcalde Municipal de Sesquilé Cundinamarca para el periodo (1999-2002). 

 Minería para la explotación y comercialización de carbón mineral (2007-2012).  

 Comercializador de carbón mineral (2007-2023).  

 Topógrafo independiente (2007-2023). 

 

2.2. Estudios 

 

 Pregrado en la Universidad Francisco José de Caldas obteniendo el título de 

Ingeniero Topográfico.  

 

2.3. Principales logros como alcalde del municipio de Sesquilé para el periodo 1999-

2002 

 

 Construcción del Coliseo Cubierto.  
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 Implementación del transporte escolar.   

 Fortalecimiento de las escuelas de formación deportiva.  

 Fortalecimiento de las escuelas de formación cultural.  

 Ampliación del Hospital San Antonio de Sesquilé.   

 Construcción de la sede de la escuela El Dorado sector La Playa.  

 Ampliación de la casa de Gobierno Municipal.  

 Fortalecimiento del programa de restaurantes escolares.  

 Apoyo de las consultas médicas veredales.  

 Mantenimiento vial en el casco urbano y en el sector rural del municipio.  

 Construcción de las primeras placas huellas en las distintas veredas del municipio 

tales como Espigas, Boitá, Boitiva y San José.  

 Gestión para la creación de la categoría especial para los vehículos del municipio 

en el peaje ya existente “El Roble”. 

 Ampliación de las plantas de tratamiento del sector urbano (sector santafereño) y 

rurales.   

 

III. Misión del Programa de Gobierno “Avancemos con Responsabilidad y 

Experiencia” 

 

La razón principal de esta campaña y del programa de gobierno es poner a disposición de 

la comunidad sesquileña una propuesta honesta de servicio político, bajo un liderazgo con 

experiencia y responsabilidad, que contribuya al mejoramiento del municipio de Sesquilé, 

el bienestar de sus habitantes, bajo un concepto de desarrollo sostenible. La misión que 

orienta a este equipo de trabajo es construir un gobierno inclusivo, en el que participemos 

todos, y en el que todos trabajemos por un mismo propósito, UN MEJOR SESQUILE. Esta es 

una propuesta hecha desde el corazón, con la intención desinteresada de servir.  

 

El Programa de gobierno “Avancemos con Responsabilidad y Experiencia”, nace del 

anhelo colectivo de contribuir con una solución a las principales necesidades de los 

sequileños, en asuntos como educación, vivienda, salud, seguridad, empleo, recreación, 

deporte, cultura, medio ambiente, entre otros, bajo los principios de transparencia, 

legalidad, eficacia, eficiencia y responsabilidad.  

 

Este gobierno propone trabajar de forma articulada con las instituciones a nivel nacional y 

departamental, para hacer parte de los programas e iniciativas que puedan favorecer el 

desarrollo del municipio. Así mismo, proponemos impulsar el presupuesto participativo y la 

articulación con las Juntas de Acción Comunal. 

 

IV. Visión del Programa de Gobierno “Avancemos con Responsabilidad y Experiencia 

 

Para el 2027, con un equipo interdisciplinario e inclusivo de Gobierno, construiremos un 

municipio en el que dé gusto vivir, en el que podamos ver a nuestros hijos crecer seguros y 

con un futuro prometedor. 

 

Nuestro programa propone el fortalecimiento de la educación como eje fundamental para 

transformar y mejorar la calidad de vida de sus habitantes. Proponemos para los 4 años 

venideros una agenda encaminada a garantizar una educación inclusiva y equitativa, de 
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calidad, que promueva oportunidades de aprendizaje, empleo y emprendimientos para 

todos. 

 

Avanzando con Experiencia, vamos a consolidar de forma planificada a Sesquilé como un 

municipio turístico, deportivo y cultural. Nuestro programa vislumbra en los próximos 4 años 

la implementación de programas en favor del turismo, la cultura, el deporte y todos los 

grupos poblacionales, así como la preservación y conservación del medio ambiente, bajo 

el concepto de sostenibilidad, para entregarle un mejor municipio a nuestras futuras 

generaciones.  

 

Proponemos un gobierno transparente, que recupere la confianza en el valor de lo público, 

la productividad empresarial, la responsabilidad social y la convivencia ciudadana en aras 

de que todos alcancemos altos niveles de calidad de vida. 

 

Ponemos a disposición de todos los jóvenes, mujeres, hombres, comunidad LGTBI, abuelos, 

abuelas, personas con capacidades diferenciales, minorías étnicas, empresarios, 

emprendedores, líderes, lideresas, agricultores, docentes y en general a todos los grupos 

poblacionales del municipio este programa de gobierno “Avancemos con Responsabilidad 

y Experiencia”, para que se haga realidad. Su voto, es la confianza entregada que no 

defraudaremos. 

 

V. PROGRAMAS  

 

El programa de Gobierno “Avancemos con Responsabilidad y Experiencia” es el resultado 

del trabajo colectivo que se ha venido realizando con los diferentes lideres del municipio, 

quienes a través de su conocimiento y experiencia han aportado sus valiosas ideas en la 

formación de las propuestas que presentamos a los Sesquileños. Este es un programa 

construido con la comunidad y para la comunidad. 

 

El programa propone 18 propuestas, así: 

 

1. Sesquilé Avanza con Educación de Calidad 

 

Este gobierno propone garantizar a nuestros estudiantes una educación inclusiva y 

equitativa, de calidad, que promueva oportunidades de aprendizaje permanente para 

todos, con orientación vocacional en el enfoque de estudio encausada al empleo y el 

emprendimiento. Buscamos apostarle a mejorar el bienestar de nuestros estudiantes, a 

gestionar la implementación de un enfoque técnico o tecnológico en el bachillerato, a 

disminuir la deserción de nuestros estudiantes y a impulsar el bilingüismo.  

 

La educación permite la movilidad socioeconómica ascendente, por lo que debe 

asegurarse el acceso para todos, con soluciones equitativas, que aumente el número de 

estudiantes y las ganas de volver a las clases. Lograremos que nuestros niños y jóvenes 

decidan que estudiar y prepararse es la mejor opción. Haremos seguimiento y 

acompañamiento constante a la red de instituciones educativas oficiales. 

 

En los próximos 4 años proponemos: 
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 Ampliar la cobertura de los subsidios a la educación superior de nuestros jóvenes, 

eliminando barreras como el promedio en las calificaciones en el entendido que los 

procesos de aprendizaje y sus resultados dependen de las capacidades individuales 

de cada estudiante.   

 Mejoramiento de la infraestructura de las instituciones educativas del municipio que 

lo requieran. Buscaremos que las instituciones cuenten con la capacidad de recibir 

cómodamente a los estudiantes existentes y a los venideros.  

 Gestionar ante el Gobierno Departamental que los profesores de primaria y 

bachillerato de todas nuestras instituciones cuenten con capacitaciones y 

entrenamiento para buscar fortalecer las capacidades personales y técnicas 

necesarias para brindar una educación de calidad. 

 Identificar la dotación educativa faltante en las instituciones, con el fin de gestionar 

la compra y entrega de los elementos que faciliten los procesos educativos en el 

municipio.  

 Adelantar jurídicamente un estudio de títulos de los predios donde funcionan las 

instituciones educativas, con el fin de subsanar las falencias que se encuentren y de 

esta forma, garantizar las inversiones públicas que se requieran. Este punto incluirá 
desde luego, la Institución Educativa Departamental Méndez Rozo.  

 Fortalecer el transporte escolar en el Municipio, complementando con gestión y 

recursos propios la cobertura de las rutas identificadas. 

 Gestionar ante el Departamento de Cundinamarca la ampliación en términos de 

cobertura y calidad del programa de alimentación escolar PAE, priorizando grupos 

de población vulnerable que actualmente no están siendo beneficiados del 

programa.  

 Gestionar ante los gobiernos nacional y departamental la ampliación de la 

conectividad en las instituciones educativas, con el fin de potenciar las habilidades 

de nuestros estudiantes en el uso de las nuevas tecnologías e informática.  

 Promover y priorizar activamente la enseñanza del inglés, como segunda lengua en 

las instituciones educativas y en otros escenarios para que pueda llegar a todo tipo 

de población. Buscaremos recursos para poner a disposición de la población cursos 

de inglés accesibles para todos. 

 Crear un programa semillero de aprendizaje del idioma del inglés como segunda 

lengua dirigido a la primera infancia.   

 Fortalecer las capacidades educativas para atender a más niños y jóvenes con 

necesidades educativas especiales. 

 Fortalecer la educación media para que los jóvenes puedan acceder fácilmente a 

una educación superior, validando la formación técnica realizada durante el ciclo 

formación vocacional. Buscaremos que la educación media tenga un enfoque 

técnico o tecnológico. 

 Gestionar ante el Servicio Nacional de Aprendizaje SENA la enseñanza de carreras 

técnicas en las instalaciones del colegio del Municipio, con el objetivo de que los 

jóvenes y adultos no tengan que desplazarse a otros lugares a recibir su educación.  

 Identificar necesidades de apoyo para que las madres adolescentes puedan 

continuar sus estudios. 

 Gestionar ante las instituciones de educación superior del País más convenios para 

el acceso de programas universitarios. 
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 Gestionar ante los gobiernos Nacional y Departamento el fortalecimiento de la 

educación superior virtual para buscar mayor accesibilidad.    

 

2. Sesquilé Avanza con Salud y Bienestar  

 

Garantizar una vida sana y promover el bienestar en todas las edades es esencial para el 

desarrollo sostenible.  Proponemos hacer énfasis en estrategias de promoción y prevención 

desde los diferentes entornos: familiar, educativo, laboral y comunitario. Tomando aspectos 

propios del plan territorial de salud del Municipio y los últimos análisis de situación en salud 

como se determina en el Plan Decenal de Salud Pública (PDSP). 

 

En los próximos 4 años proponemos: 

 

 Gestionar ante los Gobiernos Nacional y Departamental el mejoramiento de las 

instalaciones del Hospital San Antonio de Sesquilé. 

 Diseñar e implementar nuevas estrategias para disminuir el embarazo adolescente 

y las enfermedades de transmisión sexual. 

 Gestionar servicios de salud mental, proponemos buscar la implementación de 

programas comunitarios de atención temprana de consulta de psicología y 

psiquiatría, a quien lo requiera, enfocado principalmente a crear un acceso directo 

para las instituciones educativas. 

 Fortalecer las acciones de vigilancia acorde a los riesgos identificados en cada 

momento de vida (primera infancia, infancia, adolescencia, juventud, adultez y 

vejez).  

 Garantizar que el servicio de atención a la comunidad (SAC) facilite la accesibilidad 

a los servicios de salud de la población vulnerable.  

 Garantizar los recursos económicos y humanos de forma oportuna para dar 

cumplimiento a las dimensiones del Plan Decenal de Salud Pública 2022 – 2031.  

 Fortalecer la denominada ruta de la salud priorizando la población vulnerable y 

adecuar el vehículo para mejorar la accesibilidad de las personas en condición de 

discapacidad. 

 Fortalecer los canales de identificación de población vulnerable sin aseguramiento 

para su inclusión en el régimen subsidiado.  

 Realizar brigadas de salud como acción preventiva de salud en el sector rural.  

 

3. Sesquilé Avanza con Seguridad 

 

Ante el incremento de la inseguridad, aumento de los hurtos a personas y viviendas, 

homicidios, lesiones personales, consumo de sustancias psicoactivos, entre otras.  

En los próximos 4 años proponemos: 

 

 Ampliar la cobertura de las cámaras de videovigilancia instaladas en el municipio, 

asegurando los recursos financieros para tal fin.   

 Fortalecer el alumbrado público en las veredas del municipio asegurando que no 

existan sectores con baja iluminación que se conviertan en focos de inseguridad.  

 Asegurar los recursos financieros para comprar e Instalar alarmas vecinales en el 

municipio como un mecanismo disuasivo hacia los delincuentes.   
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 Gestionar ante la Policía Nacional y Departamental el aumento permanente de pie 

de fuerza en el municipio.   

 Garantizar los recursos para mantenimiento del sistema de video vigilancia 

municipal.  

 Realizar campañas educativas en donde se promueva la convivencia ciudadana y 

la resolución de conflictos a través de los mecanismos establecidos en la ley y la 

realización de jornadas pedagógicas de humanización para generación de 

confianza en el Estado y las instituciones. 

 Gestionar ante la Policía Nacional y Departamental la instalación de un CAI o 

Subestación de policía cuya ubicación será determinada por un estudio realizado 

por los expertos en la materia.   

 Realizar campañas pedagógicas encaminadas a enseñar y comprender cuáles son 

los derechos fundamentales de los ciudadanos, y su vez los deberes con el fin de 

recuperar el civismo y el buen comportamiento. 

 Fortalecer la Comisaría de familia y la Inspección municipal de Policía. 

 

4. Sesquilé Avanza con Responsabilidad en Vivienda y Planeación Urbana 

 

Hemos visto cómo nuestro municipio ha crecido. De forma responsable se propone un 

proyecto de vivienda de interés social que cubra el déficit habitacional real que tiene el 

municipio de Sesquilé, sin poner en riesgo los recursos hídricos del municipio y la calidad de 

vida de sus habitantes que ven con preocupación la posibilidad de un crecimiento 

desmesurado de la población sin la debida planeación y sin garantizar la disponibilidad y 

cobertura de los servicios públicos. Se requiere muchos más que simplemente generar 

unidades y sacarlas al mercado.  

 

En los próximos 4 años proponemos: 

 

 Revisar los proyectos de vivienda que se vienen adelantando en el municipio con el 

fin de lograr acuerdos con los constructores, en procura de que los proyectos sean 

consecuentes con el déficit habitacional real del municipio, y de esta forma, no se 

ponga en riesgo la disponibilidad y cobertura de los servicios públicos de los 

habitantes de Sesquilé.  

 Trabajar en conjunto con el Concejo municipal para la revisión del Plan de 

Ordenamiento Territorial, con un enfoque sostenible y responsable. 

 Promover proyectos de vivienda campestre en las zonas autorizadas en el plan de 

ordenamiento territorial.   

 Crear una mesa tripartita entre el gobierno municipal, asesores jurídicos expertos y 

las comunidades para impulsar la legalización de predios, especialmente en la 

vereda Boitá.    

 Implementar programas de mejoramiento de la vivienda rural existentes en el 

municipio. 

 Implementar programas de mejoramiento integral de barrios. 

 Identificar las viviendas que se encuentren en zonas de alto riesgo para la definición 

de medidas apropiadas. 

 

5. Sesquilé Avanza en el Deporte y Recreación- cada movimiento cuenta 



 
PROGRAMA DE GOBIERNO 2024-2027 

“AVANCEMOS CON RESPONSABILIDAD Y EXPERIENCIA” 

Luis Hernando Chautá, alcalde Sesquilé, 2024-2027 

 

7 | A V A N C E M O S  C O N  R E S P O N S A B I L I D A D  Y  E X P E R I E N C I A    

 

 

La actividad física es buena para el corazón, el cuerpo y la mente. Todas las personas 

pueden beneficiarse de incrementar la actividad física y reducir los hábitos sedentarios, en 

particular las mujeres embarazadas y las personas con afecciones crónicas 

o discapacidad. Nuestros deportistas nos han traído grandes alegrías, por eso este Gobierno 

estará comprometido con el deporte.  

 

En los próximos 4 años proponemos: 

 

 Impulsar mediante alianzas público-privadas la realización de actividad física de 

forma masiva dado sus beneficios a la salud, cohesión social y la vida que le da al 

espacio público. Buscaremos realizar dentro del municipio competencias de 

atletismo, ciclismo, patinaje, basketball, ajedrez, deportes acuáticos y otros 

deportes. 

 Revisar el funcionamiento de las escuelas deportivas, para asegurar que se incluyan 

todas las disciplinas posibles y que se asignen los recursos necesarios para dotarlas 

con elementos deportivos de calidad.  

 Inclusión de deportes enfocados en la creación de conciencia, introspección y auto 

conocimiento para el cuidado de mente, cuerpo y alma, como el yoga y la 

meditación. 

 Fortalecer la infraestructura deportiva para la práctica del deporte y la actividad 

física, vamos a remodelar nuestro coliseo, a mejorar lo que existe y a estudiar la 

posibilidad de construir una Villa Olímpica. 

 Revisar el funcionamiento de la asignación de turnos para usar la infraestructura 

pública, de manera que se busque que múltiples disciplinas puedan acceder 

fácilmente a su uso.  

 Ayudar económicamente a los deportistas de alto rendimiento en su proceso de 

entrenamiento siempre y cuando representen al municipio en los eventos deportivos 

a nivel Departamental, Nacional e internacional.  

 Fomentar las actividades recreativas para niños, jóvenes, mujeres y personas de la 

tercera edad. 

 Promover el deporte y el acceso a las escuelas deportivas de los Sesquileños que 

residan en las veredas del municipio, con la coordinación del Instituto Municipal de 

Deporte a través de la realización de eventos deportivos que incluyan deportes 

autóctonos y otras disciplinas deportivas.   

 Garantizar la participación de los integrantes de las escuelas deportivas en los 

diferentes certámenes por fuera del municipio con el fin de lograr mayor 

competitividad de nuestros deportistas.  

 Asegurar el mantenimiento de los espacios deportivos existentes en el municipio.  

 Revisar la viabilidad técnica y jurídica de lograr un acceso público al Embalse del 

Tominé para promover los deportes náuticos. 

 

6. Sesquilé Avanza con Sostenibilidad, Medio Ambiente y adaptación al cambio 

climático 

 

Este Gobierno estará alineado con los objetivos de desarrollo sostenible de las Naciones 

Unidas, buscaremos disminuir la pobreza, el hambre, el cuidado de la salud y fomentar el 



 
PROGRAMA DE GOBIERNO 2024-2027 

“AVANCEMOS CON RESPONSABILIDAD Y EXPERIENCIA” 

Luis Hernando Chautá, alcalde Sesquilé, 2024-2027 

 

8 | A V A N C E M O S  C O N  R E S P O N S A B I L I D A D  Y  E X P E R I E N C I A    

 

bienestar, la educación de calidad, igualdad de género, agua limpia y saneamiento, 

acción por el clima, cuidado de los ecosistemas, entre otros. 

 

Creemos en que es posible ejecutar un programa de gobierno que construya un municipio 

con desarrollo sostenible para mejorar la calidad de vida y proteger nuestro medio 

ambiente. Desarrollo económico sí, pero asegurando que podamos entregarle un mejor 

municipio a las generaciones venideras.  

 

En los próximos 4 años proponemos: 

 

 Aumentar los niveles de conciencia sobre la importancia de preservar el medio 

ambiente para sostener el desarrollo. Promover campañas en las empresas, 

instituciones públicas y educativas encaminadas a crear conciencia sobre la 

importancia de proteger el medio ambiente. 

 Revisar la estrategia de relacionamiento del municipio con la Corporación 

Autónoma Regional de Cundinamarca- CAR- para articular esfuerzos en el diseño e 

implementación de programas para el cuidado del agua, el aire, la fauna, flora, 

humedales, residuos y suelo, así como de adaptación al cambio climático. 

 Dar prioridad al cuidado de nuestros cuerpos de agua, y zonas de paramos, 

contemplando las necesidades de saneamiento y protección para que no sigan 

siendo contaminados. 

 Promover un proyecto de siembra y reforestación con especies nativas, en las zonas 

donde se evidencie mayor deforestación en el municipio.  

 Incentivar emprendimientos verdes que contribuyan al desarrollo sostenible.   

 Reforzar en la administración municipal la política de uso consciente de papel, 

buscando una gestión pública efectiva, eficiente y eficaz mediante la sustitución de 

flujos documentales en papel por soportes y medios electrónicos.  

 Realizar un estudio que permita conocer la viabilidad técnica y financiera para la 

instalación de alumbrado público con paneles solares en el municipio.  

 Promover la cultura del uso sostenible del agua y la energía en residencias, 

comercios e industrias. 

 Gestionar la reducción de la contaminación visual y auditiva. 

 Incorporar dentro de la labor de recolección de basura y la ejecución de nuestro 

programa de Gobierno el aprovechamiento y reciclaje de residuos sólidos. 

 Promover campañas educativas encaminadas al reciclaje.  

 Apoyar técnica y legalmente a las organizaciones de recicladores existentes en el 

municipio con el fin de mejorar el proceso de tratamiento que les dan a los residuos 

ordinarios.   

 Gestionar el fortalecimiento del servicio de aseo y recolección en las veredas. 

 Revisar la viabilidad de implementación de uso de energías alternativas en la 

administración municipal, instituciones oficiales y asociaciones comunitarias. 

 

7. Sesquilé Avanza con Cultura 

 

La lectura, el estudio y el trabajo crean la cultura, que moldea el pensamiento, fomenta la 

creatividad y rige el comportamiento de las personas. Creemos que una comunidad más 
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culto ayuda al bienestar colectivo y el desarrollo social.  Proponemos fortalecer nuestra 

cultura, en especial nuestra cultura como sesquileños.  

 

La Cultura de Sesquilé actualmente es multicultural, por lo cual se requiere de la 

continuidad y el desarrollo de las culturas locales originarias, portadoras de una relación 

histórica e interactiva con el territorio, así como de la expresión y la participación de las 

personas con otras culturas.  

 

En los próximos 4 años proponemos: 

 

 Continuar y fortalecer los eventos artísticos y culturales que actualmente se vienen 

celebrando en el municipio, promoviéndolos a nivel departamental y nacional. 

 Continuar las tertulias que se han venido realizando en el municipio, garantizando 

la participación de los artistas y sus espectadores.  

 Fortalecer las escuelas de formación artística y cultural del municipio, asignando los 

recursos necesarios para dotarlas con instrumentos y elementos de calidad. 

 Promover la realización de eventos artísticos y culturales periódicos en las veredas 

del municipio.   

 Fortalecer los procesos de formación de la banda sinfónica, música tradicional, 

cuerdas pulsadas, cuerdas frotadas, danzas, teatro e iniciación musical 

garantizando los recursos para contratar las personas idóneas y suficientes para tal 

fin.  

 Impulsar la participación de los integrantes de las escuelas de formación artística y 

cultural en los diferentes eventos por fuera del municipio con el fin de asegurar la 

promoción cultural del municipio.  

 Ampliar la cobertura de los procesos de formación artística y cultural llegando al 

sector rural. 

 Fortalecer la biblioteca pública con estrategias de promoción de lectura como el 

préstamo externo de libros, acceso a internet, servicio de orientación al usuario, 

consulta en sala, extensión bibliotecaria, formación de usuarios y alfabetización 

informacional, entre otras.  

 Promover la preservación de los usos tradiciones y costumbres indígenas como 

reconocimiento a este grupo poblacional que tiene una incidencia importante en 

el municipio.  

   

8. Sesquilé Avanza con Igualdad de Género y empoderamiento de las mujeres 

 

La igualdad de género no solo es un derecho, sino que es uno de los fundamentos 

esenciales para construir un mundo pacífico, próspero y sostenible. Vemos que en la 

actualidad se continúan presentando casos de exclusión y discriminación, razón por la cual, 

es nuestra responsabilidad apoyar y fortalecer la equidad de género y empoderamiento 

de la mujer, para lo cual articularemos esfuerzos con el gobierno nacional y departamental.  

 

En los próximos 4 años proponemos: 

 

 Presentar un proyecto de acuerdo al Concejo Municipal para la creación de la 

Secretaría de la Mujer como oficina independiente que garantice la protección de 
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sus derechos y fortalezca su participación en el ámbito político, social y económico 

del municipio.   

 Fortalecer los procesos productivos existentes de las mujeres emprendedoras como 

proyecto de vida en aras de fomentar su autosostenibilidad.  

 Fortalecer las estrategias de atención y prevención de violencia de género, a fin de 

disminuir los indicadores de violencia contra la Mujer. 

 Promover la participación política de las mujeres Sesquileñas, con el fin de disminuir 

la desigualdad y fortalecer la democracia.   

 Realizar capacitaciones enfocadas a mejorar los proyectos de vida de las mujeres, 

afianzando su papel y liderazgo en la sociedad.   

 Promover la asociatividad de la mujer rural con el fin de potenciar la 

comercialización de los productos agrícolas y de esta forma mejorar 

sustancialmente la generación de sus ingresos.  

 Estudiar la posibilidad de otorgar beneficios tributarios a las empresas del municipio 

que vinculen madres cabeza de hogar como política de inclusión social.  

 Promover y capacitar a las mujeres cabeza de hogar y mujeres cuidadoras en 

proyectos productivos y emprendimientos en aras de fomentar su 

autosostenibilidad.    

 Crear espacios de atención a minorías étnicas, población LGTBI para garantizar la 

inclusión y garantía de los derechos de estas poblaciones, a través de programas 

focalizados. 

 Proponemos buscar la implementación de programas comunitarios de atención 

temprana de consulta de psicología y psiquiatría, a quien lo requiera, tanto en el 

sector rural, como urbano. 

 Determinar rutas de atención para la prevención de la discriminación en la 

población LGTBI.  

 

 

 

 

9. Sesquilé Avanza en la Protección de la primera Infancia y Adolescencia 

 
El desarrollo de los primeros años es el cimiento de nuestras generaciones futuras y por ende 

de la sociedad. Proponemos coordinar todas las acciones a nivel nacional y regional para 

la protección y desarrollo de los niños de 0 a 5 años. Esto, con el acompañamiento y 

educación a nuestros adolescentes. 

 

Proponemos fomentar el desarrollo integral, diverso, incluyente y autónomo de los niños, las 

niñas y sus familias. Proponemos educación temprana para los niños, su entorno, atención 

a sus familias e inicie con las madres gestantes y lactantes.  

 

En los próximos 4 años proponemos: 

 

 Fomentar la implementación de acciones de prevención de enfermedades en la 

primera infancia.  

 Diseñar programas diferenciales para niños con discapacidades, así como para 

niños con capacidades excepcionales. 
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 Realizar visitas y encuentros para monitorear aspectos de nutrición, estimulación y 

acompañamiento en casa. 

 Diseñar e implementar una estrategia de prevención del embarazo en adolescentes 

dirigido a la población escolarizada y no escolarizada con amplia difusión en los 

medios de comunicación, con el fin de ser más efectivos en sus resultados.   

 Promover el ejercicio y la práctica de los deportes como estrategia de prevención 

en el consumo de sustancias psicoactivas – SPA.  

 Fortalecer los Centros de Desarrollo Infantil garantizando mayor cobertura e 

impacto en los procesos formativos de la primera infancia,  

 Adelantar jornadas de sensibilización en torno a la erradicación del trabajo infantil 

y promover el trabajo protegido en los adolescentes que por ley puedan trabajar.  

   

10. Sesquilé Avanza en la protección del Adulto Mayor 

 

Los adultos mayores son una fuente importante de sabiduría, merecen nuestra total 

atención, admiración y respeto, motivo por el cual, buscamos garantizar que esta etapa 

de su vida sea gratificante y en condiciones dignas, a través del fortalecimiento de los 

programas de apoyo al adulto mayor, el mejoramiento de las instalaciones existentes y el 

fomento de actividades culturales, recreativas, deportivas.  

 

En los próximos 4 años proponemos: 

 

 Identificar los niveles de analfabetismo en el sector rural y urbano del municipio para 

afianzar el programa existente, determinando estrategias lúdico-pedagógicas para 

evitar la deserción de los adultos mayores en el programa.     

 Estudiar jurídica y financieramente la posibilidad de contar con la casa del adulto 

mayor con el fin de tener un espacio exclusivo para el desarrollo de los programas 

direccionados a este grupo poblacional.   

 Incentivar y garantizar económicamente la participación de los adultos mayores en 

escenarios de intercambio cultural, deportivo y recreativo en eventos por fuera del 

municipio.   

 Fortalecer el programa de entrega de mercados priorizando la población 

vulnerable ampliando cobertura y determinando paquetes nutricionales saludables.    

 Ampliar la posibilidad de que más restaurantes se sumen al programa de almuerzos 

en busca de mejorar la cobertura, calidad y comodidad de los adultos mayores.  

(ampliar sitios de entrega de almuerzos y refrigerios para mejorar cobertura, calidad 

y comodidad)  

 Mejorar las condiciones habitacionales de los adultos mayores beneficiarios del 

hogar geriátrico Años Dorados, para lo cual, se garantizarán los recursos 

económicos para la inversión y dotación.     

 

11. Sesquilé Avanza con las personas en condición de discapacidad  

 

Vamos a incluir dentro de nuestro programa de gobierno proyectos transversales e 

interinstitucionales en beneficio y priorización de la población con discapacidad. 

Buscaremos brindar ayudas técnicas y de rehabilitación.  
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En los próximos 4 años proponemos: 

 

 Encausar actividades desde el Centro de Vida Sensorial, buscando mejorar la 

autonomía de la población en condición de discapacidad, disminuyendo la 

dependencia permanente de sus cuidadores.  

 Garantizar el personal idóneo y suficiente para mejorar la atención en el Centro de 

Vida Sensorial.  

 Fortalecer iniciativas de emprendimiento en la población en condición de 

discapacidad como proyecto de vida, a fin de asegurar su auto sostenimiento 

financiero.   

 Fortalecer el banco de ayudas técnicas garantizando los recursos económicos para 

la compra de elementos de calidad (muletas, prótesis, silla de ruedas, etc) que 

mejoren sustancialmente la calidad de vida de este grupo poblacional.  

 Garantizar los recursos económicos para el mantenimiento y dotación del Centro 

de Vida Sensorial, con el fin de contar con un espacio seguro y cómodo para este 

grupo poblacional.  

 Buscar la estrategia para incluir a la población en condición de discapacidad en 

los programas alimentarios y nutricionales que oferta el municipio.   

 Establecer un programa de apoyo psicosocial y recreativo dirigido exclusivamente 

a las mujeres cuidadoras.    

 Fortalecer el servicio de transporte para personas en condición de discapacidad. 

 

12. Sesquilé Avanza con los jóvenes  

 

Los jóvenes son parte fundamental de la construcción de este plan de gobierno y de la 

administración que proponemos para los próximos 4 años. Vamos a fortalecer el rol del 

Consejo de Juventud y su articulación con el gobierno municipal. Este gobierno creará un 

enlace directo con los jóvenes, para conocer de primera mano sus ideas y necesidades. 

 

En los próximos 4 años proponemos: 

 

 Fomentar la asociatividad entre los jóvenes del municipio para desarrollar 

emprendimientos, prácticas deportivas, actividades culturales, entre otros. 

Brindaremos la asesoría técnica y jurídica necesaria para ello. 

 Aumentar el número de convenios con universidades e instituciones educativas. 

 Creación de un enlace directo para la juventud y el emprendimiento. 

 Establecer mecanismos para favorecer el empleo de los jóvenes en condiciones 

dignas y potenciar mecanismos de orientación e inserción laborales. Identificación 

temprana vocacional en las instituciones educativas. 

 Fomentar el emprendimiento para la creación de empresas en diversos sectores.  

 Promover programas de capacitación para que las personas jóvenes adquieran 

conocimientos y destrezas, en el campo de la formulación y ejecución de proyectos 

productivos, con un enfoque tecnológico.  

 Promover espacios de participación de las juventudes como asambleas, cabildos, 

consejos de juventud, entre otros, con el fin de dialogar sobre los avances de las 

agendas pública, política e institucional establecidas para este grupo poblacional.  
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 Facilitar a las personas jóvenes el acceso, disponibilidad, participación en 

condiciones de igualdad a las políticas de vivienda.  

 Fortalecer la bolsa de empleo existente en el municipio identificando las actividades 

laborales que puedan ser desempeñadas por las personas jóvenes para su inserción 

laboral apoyados con una página web debidamente actualizada.  

 Generar campañas educativas de planificación familiar.  

 Diseñar e implementar estrategias de reconocimiento de la diversidad sexual y 

étnica de los jóvenes en manuales de convivencia y reglamentos de instituciones 

educativas. 

 Diseñar e implementar campañas innovadoras para la prevención y el 

acompañamiento en el uso de sustancias psicoactivas. 

 Revisión y fortalecimiento de la política pública municipal de Juventudes. 

 

13. Sesquilé Avanza con el sector agropecuario  

 

El campo colombiano ha sido de tiempo atrás la principal fuente generadora de empleo y 

riqueza, situación que no es ajena a nuestro municipio. Todos los sequileños somos 

campesinos.  

 

En los próximos 4 años proponemos: 

 

 Gestionar ante los Gobiernos Nacional y Departamental la adquisición de equipos 

y maquinaria que ayuden a tecnificar a los pequeños agricultores con el fin de ser 

más productivos y eficientes en su actividad.   

 Garantizar asistencia técnica al pequeño agricultor, al de producción animal y 

especies menores para mejorar su proceso productivo.   

 Fomentar la diversificación de cultivos. 

 Promover las asociaciones de los agricultores, así como las de producción animal y 

especies menores para lograr acuerdos comerciales que permitan vender sus 

productos con mayor facilidad obteniendo mejores rendimientos económicos.  

 Gestionar ante los Gobiernos Nacional y Departamental el apoyo técnico y 

financiero de las cooperativas existentes.   

 Promover los mercados campesinos como estrategia comercial de ayuda a 

nuestros pequeños agricultores.  

 Fortalecer la celebración el día del campesino como reconocimiento a su labor y 

exaltando su papel en la sociedad.   

 Promover los cultivos hidropónicos y nuevas técnicas de producción, junto con 

alianzas público-privadas. 

 Impulsar la transformación de productos para mejorar su comercialización en la 

cadena de valor. 

 

14. Sesquilé Avanza con el Comercio, industria y turismo 

 

Vamos a consolidarnos como un atractivo turístico de forma planificada y sostenible, 

mejorar la oferta gastronómica, cultural, hotelera y deportiva del municipio, así como 

impulsar de forma responsable el comercio. 
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En los próximos 4 años proponemos: 

 

 Apoyar el turismo como una herramienta para dinamizar la economía del municipio, 

puesta en marcha de actividades y planes que ofrezcan de manera sostenible a los 

turistas los lugares de interés. 

 Fortalecimiento de redes sociales y herramientas tecnológicas de fácil acceso 

como códigos QR, que consoliden e impulsen la red comercial y turística de nuestro 

municipio.  

 Promover una campaña publicitaria invitando a los ciudadanos a consumir los 

productos locales elaborados por los emprendedores del municipio.  

 Priorizar el uso de productos locales dentro de los eventos institucionales. 

 Promover una campaña publicitaria invitando a los ciudadanos a comprar y visitar 
los lugares, tiendas, supermercados, ferreterías, bares locales etc, con el fin de 

dinamizar y fortalecer la economía del municipio   

 Establecer un canal de comunicación activo con los comerciantes con el fin de 

escuchar sus propuestas, preocupaciones e inquietudes y de esta forma seguir 

avanzando juntos por Sesquilé. 

 Promover el turismo sostenible, estableciendo rutas para la práctica de deportes de 

bajo impacto ambiental como el ciclismo, senderismo, escalada, deportes 

acuáticos, entre otros.  

 Promover los hoteles y/o hostales amigables con el medio ambiente que exalten los 

bellos paisajes de nuestro municipio.  

 Promover la gastronomía local buscando el reconocimiento Departamental y 

Nacional de nuestra comida.    

 Establecer y promover una ruta circunvalar de turismo (Nescuatá, Espigas y 

Gobernador), dando a conocer los cerros de las tres viejas y Covadonga, entre 

otros.  

 Impulsar el turismo de nuestra Laguna del Cacique Guatavita, a través de una 

campaña publicitaria haciendo énfasis en que es patrimonio de Sesquilé.  

 Apoyar a los artesanos del municipio promoviendo espacios de comercialización de 

sus productos.   

 Fortalecer la capacitación de guías turísticos y el centro de información turística, 

articulando el programa de inglés para todos del SENA con nuestras instituciones 

públicas educativas para formar nuestros guías turísticos bilingües y fomentar el 

sentido de pertenencia por nuestro municipio.  

 Revisar la posibilidad de modificar los horarios de los establecimientos comerciales 

con el fin de garantizar la oferta al turismo y a los estudiantes en horarios nocturnos. 

 Organizar el transporte público que opera en el municipio apoyándolos 

técnicamente con el fin de que su operación sea eficiente y ordenada.   

 

15. Sesquilé Avanza con Planeación e Infraestructura 

 

Debemos entender la infraestructura como la columna vertebral del municipio, la cual 

debe ir acompañada por una planeación estratégica, de visión, cuyos proyectos siguen su 

curso con el paso de los años garantizando el crecimiento sostenido de Sesquilé, razón por 

la cual, se propone lo siguiente:      
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En los próximos 4 años proponemos: 

 

 Revisar el estado actual de las obras publicas inconclusas del municipio y establecer 

una estrategia jurídica, técnica y financiera que permita de una vez por todas 

terminar las obras que han presentado algún tipo de problema.   

 Estudiar jurídica y financieramente la posibilidad de realizar un mantenimiento al 

parque principal incluyendo las escalinatas y el atrio que dan ingreso a la iglesia con 

el fin de mejorarlo visual y arquitectónicamente  

 Gestionar la ampliación de las redes de gas domiciliario en el municipio.    

 Estudiar técnica, jurídica y financieramente la viabilidad de construir una villa 

olímpica en alguno de los predios que posee actualmente el municipio o en caso 

de ser necesario, revisar la posibilidad de adquirir un predio para tal fin.  

 Tener como una prioridad de la administración el mantenimiento de las vías urbanas 

y rurales del municipio.      

 Construir placa huellas con recursos propios y gestionar recursos ante los gobiernos 

Nacional y Departamental para la construcción de más vías, con el fin de mejorar 

la red vial del municipio.    

 Realizar un estudio de seguridad vial con el fin de establecer en que lugares se 

requiere señalización vial para mitigar los riesgos en la vía.  

 Mejorar los programas de movilidad vial, particularmente, fortaleciendo la 

señalización y el uso de zonas de parqueo.  

 

 

16. Sesquilé Avanza con Agua Potable y Saneamiento Básico 

 

Dentro de este contexto nuestra propuesta se enfoca en adelantar inversiones que 

contribuyan al mejoramiento de los servicios públicos y el saneamiento básico, tomando 

como base el trabajo adelantado por la empresa de servicios públicos del municipio y la 

administración actual.  

 

En los próximos 4 años proponemos: 

 

 Gestionar los recursos económicos faltantes para ejecutar y concretar finalmente el 

plan maestro de alcantarillado en el municipio de Sesquilé.   

 Gestionar los recursos económicos para el fortalecimiento de las plantas de 

tratamiento de agua y el sistema con el de asegurar la disponibilidad del recurso 

hídrico.  

 Impulsar el fortalecimiento y mejoramiento de los acueductos veredales. 

 

17. Sesquilé Avanza en la protección de los Animales  

 

Nos importan mucho nuestros animales, domésticos y no domésticos. Este gobierno se 

preocupa también por nuestra fauna. 

 

En los próximos 4 años proponemos: 
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 Garantizar la asistencia veterinaria para los animales que se encuentren al cuidado 

del municipio.  

 Promover que los propietarios, poseedores, tenedores o cuidadores de semovientes 

no deambulen sin control en el espacio público. 

 Estudiar jurídica y financieramente la posibilidad de realizar convenios con los 

refugios de animales existentes en el municipio.  

 Promover la adopción de los animales domésticos o mascotas declaradas en 

estado de abandono, siempre y cuando estos no representen peligro para la 

comunidad.  

 Promover como campaña pedagógica de convivencia ciudadana acerca de la 

recogida de los excrementos de los animales en el espacio público o en áreas 

comunes por parte de sus tenedores o propietarios. 

 Realizar jornadas masivas de esterilización llegando a las veredas para mayor 

efectividad.   

 Implementar programas para el cuidado de la salud animal, en especial aquellos 

animales que se encuentran en estado de indefensión, previniendo riesgos en la 

salud pública. 

 

18. Sesquilé Avanza con un Gobierno con gestión pública, eficiente y transparente 

 

Sesquilé se ha convertido en los últimos años en un ejemplo a seguir a nivel Nacional y 

Departamental en materia fiscal logrando ocupar puestos de privilegio en las mediciones 

que hace el Departamento Nacional de Planeación.  

 

En los próximos 4 años proponemos: 

 

 Garantizar la sostenibilidad financiera del municipio.  

 Garantizar el acceso de la información pública a los ciudadanos de manera 

transparente y fácil.  

 Creación de estrategias para hacer una alcaldía más cercana a la ciudadanía. 

 Hacer más cercanos los servicios prestados por la Administración Municipal, 

llegando directamente a las veredas del municipio por lo menos dos veces al año.   

 Ser eficientes y eficaces en la contratación pública cumpliendo a cabalidad el 

principio de moralidad publica administrativa.  

 Fortalecer la contratación directa con las juntas de acción comunal del municipio, 

con el fin de garantizar que los recursos sean invertidos con eficiencia en el sector 

rural del municipio.  

 Revisar y de ser necesario gestionar la reestructuración de la administración 

municipal. 

 Revisar el convenio existente con la concesión que maneja el Peaje el Roble con el 

apoyo de la comunidad para dar cumplimiento a la tarifa preferencial de nuestros 

habitantes.   

 Apoyar técnica y jurídicamente a las juntas de acción comunal con el fin de 

asegurar que puedan acceder y ser beneficiarias de los programas y proyectos 

establecidos por el municipio, el departamento y la nación. 

 Establecer una estrategia que permita que todas las juntas de acción comunal sean 

beneficiarias de los dineros comunitarios asignados por la administración municipal.  
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Este plan de gobierno ha sido elaborado con responsabilidad y experiencia, bajo el 

liderazgo de Hernando Chautá, un sesquileño que desde muy joven ha dedicado su vida 

al servicio de la gente, que genuinamente disfruta compartiendo con la gente, y que hoy 

de forma desinteresada pone su nombre a consideración de los ciudadanos sesquileños 

para trabajar durante los siguientes 4 años en los puntos acá descritos, acompañado de un 

equipo de líderes jóvenes, inclusivo y capaz técnicamente de hacerlo realidad. Su voto es 

la confianza entregada que no defraudaremos. Hagamos de este proyecto político una 

realidad en la que cabemos todos.      

 

 

Cordialmente, 

 

 

 

  

LUIS HERNANDO CHAUTÁ RODRÍGUEZ 

C.C. 383.981 de Sesquilé 

 


